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COMUNE DI LIPARI

CITTA METROPOLITANA DI MESSINA
“FEolie, Patrimonio dell'Umanita"

- Ufficio Personale —

VERBALE VALUTAZIONE ADEGUATEZZA DEI TITOLI DELLE
TESI PROPOSTE DAI CANDIDATI E PREFISSIONE DI CRITERI
DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

Reclutamenti per concorso pubblico - previo avvenuto espletamento di procedura di mobilita
obbligatoria cx art. 34 del D.Lgs 165/2001 di n° 3 unita di Cat. D e n° 3 di Cat. C - a tempo pieno ed indeterminato -
vari profili professionali:

Stabilizzazione del personale impegnato in Attivita Socialmente Utili (complessive n. 8
unita di cui n° 5 di Cat. C e n®3 di Cat. B - witi a part-time a 30 ore settimanalijcon decorrenza programmata al

prossimo 1° giugno 2022, mediante utilizzo dei contributi ausiliativi guinquennali di cui all’art. 4 della L.R. 27/2016 ¢
deflPart. 11 della LL.R. 8/2017.

Reclutamenti mediante selezione pubblica. ai sensi di quanto disposto dall’art. 34er del D.L. n°
80,2021 di personale a tempo pieno e deferminaro da adibire -- per un triennio e comunque, fino al 31/12/2024 - a
servizi di supporto alle funzioni di protezione civile, di polizia locale, di istruzione pubblica, inclusi i servizi, e del
scttore sociale, di n° 2 unita di Cat. D, n° 2 di Cat. C e n® 2 di Cat. A a tempo picno e determinato mediante
reclutamento dall’esterno - in forma semplificata - ai sensi del D.L. 80/2021;

Progressione contestuale di carriera ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs 150/09 c deirart.
52, comma 1/bis del D.Lgs 165/2001 per n® 3 Istruttori — Cat. C — vari profili professionali;

* * * % *

L’anno_2022 il giorno quattro del mese:di maggio, mediante collegamento da remoto,
sono riuniti i seguenti componenti della Com .issi6ne giudicatrice della selezione in oggetto
indicata nominati con Deliberazione della Giunta¥Municipale n® 27 del 13/04/2022:

o
» Avv, Giuseppe TORRE (Segretario Geﬁhrg'ie del Comune di Lipari) — Presidente
individuato ai sensi dell'art. 101 de! CCNL Comparto Dirigenza Funzioni Locali del
17/12/2020;

> Dr. Aldo CAMPQO (Libero professionista esterno) - componente;

» d.ssa Chiara MORELLI - (Segretario Comunale - Esperta esterna) -
componente;



Assiste il dr. Gaetano D’AMBRA, nella qualitd di Segretario verbalizzante della Commissione
giudicatrice delle procedure concorsuali indette dal Comune di Lipari, in conformita a quanto
previsto dalla deliberazione di nomina e dalla vigente disciplina comunale delle procedure di
reclutamento integrative del Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi il guale da atto
che, a seguito delle comunicazioni diramate ai candidati a mezzo avviso pubblico pubblicato sul
sito istituzionale e all’albo online dell’Ente, sono regolarmente pervenuti i titoli proposti per la tesi
da valere quale prova scritta del concorso da parte dei candidati che hanno confermato il loro
interesse alla partecipazione alle diverse selezioni in oggetto indicate.

ESAMINATI E VALUTATI GLI ARGOMENTI PROPOSTI NEL LORO COMPLESSO
EVENTUALI LA COMMISSIONE HA APPROVATO TUTTI | TITOLI PRESENTATI SENZA
APPORTARE MODIFICHE

* % * 3 &

La Commissionc esplicita contestualmente, i criteri sulla _base dei quali verrd effettuata la

valutazionc degli_elaborati ¢ cid per maggiore trasparcnza ed oggettivitd ed anche a fini di un
preventivo orientamento ai candidati_circa lc _metodologie da sceuire ai fini del miglior
apprezzamento dei loro lavori.

La valutazione degli elaborati, si bascra, in parti eguali, sulla rispondenza dellclaborato ad
ognuno dei seguenti criteri e secondo le scguenti percentuali:

# capacita di sintesi dimostrata dal candidato: max 25% de! punteqaio massimo da assegnare
o capacita di contestualizzare I'argomento rispetto

al profilo professionale messo a concorso max 25% del puntegqio massimo da assegnare

# capacita di problem solving documentato nell’elaborato max 25% del punteqgio massimo da asseqnare

# grado di approfondimento teorico max 25% def punfeaqio massimo da assegnare

¢ ¢i0. fino alla concorrenza dei punteggi complessivi massimi previsti dal Bando e dal vigente
regolamento degli Uffici e Servizi del Comune di Lipari per le predettc prove d esame.

Il presente verhale, quale atto istruttorio della Commissione giudicatrice dei Concorsi verra
pubblicato, all’Albo Prctorio on-line dircttamente a cura del Segretario verbalizzante della
Commissione dr. Gaetano D'’AMBRA con valore espresso di notifica a tutti i partecipanti alle
selezioni concorsuali, ai quall, in ogni caso, mediantc contestuale messaggio mail o pec all’apposita
casella indicata da ciascun candidato verra dato avviso ai fini della garanzia della massima
trasparenza ¢ del favor partecipationis. '

Letto, confermato e sottoscritto

Il segretario verbalizzante

I componcnti della Commissionc
Scgretario Generale
f.to Avv. Giuseppe TORRE

f.to dssa Chiara MORELLI

f.to dr. Aldo CAMPO



