
Comune di Lipart
Provincia di Messina

Concessione del Servizio di Tesoreria

Punteggio massimo attribuibile punti 700

Offerta da valutare P unte g gio attrib uib il eN. Criteri di valutazione

Tasso Ufficiale di
Riferimento (T.U.R.)

eventualmente aumentato

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 100

Da PLJNTI t00 si detraggono i punti espressi in

decimo offerti in piir rispetto al T.U.R.

Tasso passivo

sull'anticipazione di
Tesoreria

I

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 100

Da PUNTI 100 si detraggono i punti espressi in

decimo offerti in meno rispetto al T.U.R.

Esempio: Se il tasso offerto è 0,25 punti in meno rispetto al

T.U-R. il punteggio assegnato sarà 97,50 (100-2,50)

Tasso Ufficiale di
Riferimento (T.U.R.)

eventualrnente diminuito
2

Tasso di interesse attivo

sulle giacenze di cassa e su

eventuali depositi presso il
Tesoriere

Purteggio massimo attribuibile PUNTI 100

PTNTI 100 alla migliore offerta.

Alle altre offerte il punteggio verrà assegnato in

proporzione all'offerta migliore con arrotondamento

all'unità superiore
Spesa annua in Euro da

sostenere compreso M e

ogni altro onere

Sponsorizzazioni di attività
dell'ente
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Criteri di valutazione e relativa ponderazione

Es€mpio: Se il tasso offeno è 1,30 punti in più rispetto al T.U.R.

il punteggio assegnato sarà 87 (100-13)

Esempio:

Migliore offerta Euro 90.000,00/anno = 100 PUNTI

Offerta Euro 30.000,00/anno = 34 PUNTI

Proporzione: 90.000,00: 100 = 30.000,00:x

X = (30.000,00 'r' t00) / 90.000,00

x = 33-33 arrotondata = 34 PTNTI
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4 Valuta riscossioni
Indicare il

numero di giomi

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 50

Per Yaluta nello stesso giorno

dell'operazione PUNTI 50.

Per ogni giomo in piiL 5 PUNTI in meno

Esempio:

Valuta stesso giomo dell'operazione : 50 PLTNTI

Valuta I giomo dall'operazione = 45 PUNTI
Valuta 3 giomi dall'operazion€ : 35 PUNTI
Valuta 8 giomi dall'operÀzione = 10 PUNTI

5 Valuta pagamenti
Indicare il

numero di giomi

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 50

Per valuta nello stesso giomo
dell'operazione PUNTI 50.

Per ogni giorno in piir, 5 PLiNTI in meno

Esempio:

valuta stesso giomo dell'operaz ione : 5 0 PUNTI

valuta I giomo dall'op€r^zione = 45 PIJNTI

Valuta 3 giomi dall'operazione = 35 PLNTI
valuta 8 giomi dall'operaz ione : 10 PUNTI

6

Addebito di commissioni

bancarie sui pagamenti dei

mandati per i quali i
benefi ciari scelgano come

modalità di riscossione

l'accredito in c/c bancario a

loro intestato presso istituti
di ffedito diversi dal

tesoriere.

SiNo
Si = 0 PLINTI

No = 50 PI-NTI

7

Addebito spese di
pagamento con modalita

diverse da quelle di cui al

punto 6
(esclusa imposta di bollo)

Si,NO

Si : O PLTNTI

No : 50 PITNTI

8

Rimborso spese vive
(stampati, postali, bolli,
spese telegrafiche) e di

servizio (invio estratti

conto, spese per

l'effettuazione di ogni

operazione)

Si,NO

Si = 0 PLTNTI

No = 50 PITNTI

9

Ritiro quotidiano e gratuito

di tutta la documentazione

relativa al servizio da Parte

del tesoriere presso la sede

dell'ente

Si = 25 PUNTI

No:0 PTNTI
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l0

Numero di Enti pubblici
territoriali, in ambito

nazionale, per i quali il
concorente svolge il

servizio di tesoreria alla

data del bando

Numero di
enti serviti

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 25

Punti 0,50 per ogni ente servito

fino ad un massimo di punti 25

ll Compenso da attribule per

l'espletamento del servizio

Compenso di € 10.000,00

annui previsto dallo

schema di convenzione

approvato dal C.C.

eventualmente diminuito a

scaglioni di € 1.000,00

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 100

Compenso € 0,00 PUNTI 100

Compenso € 1.000,00 PUNTI 90

Compenso € 2.000,00 PUNTI 80

Compenso € 3.000,00 PUNTI 70

Compenso € 4.000,00 PLINTI 60

Compenso € 5.000,00 PLINTI 50

Compenso € 6.000,00 PTINTI 40

Compenso € 7.000,00 PLTNTI 30

Compenso € 8.000,00 Pl-rNTl 20

Compenso € 9.000,00 PLINTI l0
Compenso € 10.000,00 PLTNTI 0
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