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COMUNE DI LIPARI

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
. COMUNE DI LIPARI

ALDO PRETGRIO
mcevoron 1 4 FEB. 2019
N. CRON.

Il Segretario Generale

Determina n. 1 del 13.02.2019

OGGETTO: Nomina dei REFERENTI di cui dall’art. 4, comma 5 del Piano Triennale di

Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2019/2021

PREMESSO:

o che con delibera di G.M. n. 9 del 31.01.2019, esecutiva ai sensi di legge, & stato approvato il
“Piano triennale di Prevenzione della corruzione e per la Trasparenza 2019/2021”;

o che, ai sensi di quanto previsto dall'art. 4, comma 1 del superiore Piano, il Segretario
Generale dell’Ente ¢ il Responsabile della Prevenzione della Corruzione del Comune di LIPARI;
e che con determina sindacale n. 5 in data 21.1.2019 il sottoscritto Segretario Generale (che ha
assunto servizio presso il Comune di Lipari in data 18.12.2018) ¢ stato nominato Responsabile
della Prevenzione della corruzione e dell'illegalitd ¢ Responsabile della Trasparenza;

DATO ATTO:

o che come statuito nel predetto Piano, il Responsabile della prevenzione della corruzione
nomina ogni anno, per ciascun Settore in cui si articola l'organizzazione dell’Ente, un referente,
che cura la tempestiva comunicazione delle informazioni nei confronti del Responsabile, secondo
quanto stabilito nel piano anticorruzione dell'Ente;

e che i Responsabili di Settore/Referenti adempiono, altresi, agli obblighi di pubblicazione dei
dati, delle informazioni e dei documenti, di cui all'Allegato “C” del Piano. Garantiscono il
tempestivo e regolare flusso delle informazioni da pubblicare in formato aperto. Garantiscono
l'integritd, il costante aggiornamento, la completezza, la tempestivitd, la semplicitd di
consultazione, la facile accessibilita e la conformitd ai documenti originali in possesso
dell' Amministrazione, l'indicazione della loro provenienza e la riutilizzabilita delle informazioni
pubblicate;

o che i referenti coincidono, di norma, con i Responsabili delle macro-strutture organizzative in
cui & articolato ’Ente e che nel caso in cui il Responsabile intenda discostarsi da tale indicazione,

ne motiva le ragioni nel provvedimento di individuazione;

RILEVATO che il Segretario Generale — RPCT del Comune di Lipari, ricopre, altresi, ad interim,
la responsabilita del 1° Settore - Affari Istituzionali e Socio-Cultuali ¢ che, di conseguenza,
necessita discostarsi dalla superiore indicazione ed individuare quale referente la figura apicale
immediatamente susseguente nel Settore I°, ovvero il Capo Area del servizi 3° e 4°, rag. Livio

Ruggiero;



e}

RITENUT(? pertanto di dover procedere alla individuazione e nomina dei suddetti referenti,
come statuito dall’art. 4, comma 5 del Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la
trasparenza;

CONSIDERATO opportuno, a tal fine, individuare i referenti negli attuali Responsabili delle
macro-strutture organizzative del Comune di LIPARI, salvo - come sopra enunciato - per il
Settore 1°;

VISTO il vigente Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2019/2021;

VISTA la legge n. 190/2012 ¢ s.m.i;

VISTO il d. 1gs. n. 33/2013 e s.m.i.;

VISTO I’O.R.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;

1.

DETERMINA

NOMINARE quali referenti ai sensi dell’art. 4, comma 5 del Piano triennale di

prevenzione della corruzione e per la trasparenza, in relazione allo svolgimento delle

rispettive funzioni :

- RUGGIERO, rag. Livio, referente del Settore I° - “Affari Istituzionali e Socio-
Culturali”

- SUBBA, dott. Francesco, referente del Settore II° - “Economico-Finanziario”;

- FICARRA, arch. Mirko, referente del Settore III° - “Tecnico — Urbanistico -Sviluppo
e Tutela territoriale” e della Polizia Municipale;

DARE ATTO che ai predetti referenti spettano le funzioni ed i compiti di cui
all’approvato Piano triennale di Prevenzione della corruzione ¢ per la Trasparenza

2019/2021;

TRASMETTERE il presente atto ai predetti Responsabili ¢ disporne, a cura del
Responsabile del Settore I° - “Affari Istituzionali e Socio Culturali”, la pubblicazione in
forma permanente sul sito istituzionale dell’Ente, all’interno della sezione

“Amministrazione Trasparente”.




