REGIONE SICILIANA - COMUNE DI LIPARI ~ ( PROV. ME)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

. 93mgo20l 055 sine

0GGETTO:_ I/ OWE PRI CKAMM A VRIENZECE pige

i Mﬁfﬂﬁﬂéﬂ/&é’ E L e 5n FEL 72 .

rREM 0 2043/2015 - Ddig. s 75 sEC

A4~ 3 - 2677 _

L'anno duemﬂa‘T@ED‘ (| ilgiomo VEx T{(L‘RE\ - delmesedi RG0STD

alle ore @q Q; ) e seguenti, nella sala adunanze del suddetto Comune, convocata con appositi

. avvisi, la Giunta comunale si 8 riunita con la presenza dei signori:
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Tra ghi Assessor assenti sono giustificati i signori:
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-1 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione,

invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

- VISTE le leggi regionali 3 dicembre 1991, n° 44, 11 dicembre 1991, n°® 48 ¢ 23 dlcembre 2000, n° 30;
- VISTO il Decreto Legislativo 18 gennaio 2000,.n°.267; e

- VISTA la proposta di deliberazione, relativa ail'oggetto, chc st auega aiia presente;

- DATO ATTO che la stessa & corredata dei pareri prescritti dall'art. 49 del D.Lgs. N" 267/2000 e art. 12 L.R. 30/2000
- ESAMINATA la stessa e ritenutala meritevole di appravazione;

-~ VBTO 1'Ord. Amm.vo EE. LL. vigente nella Regiore Siciliana;
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Di predisparre la proposta di deliberazione relativa al seguente oggetto:
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\ Proposta di deliberazione n°  del

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

( vedi proposta allegata )
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Proposta di G.M. n. 58 del ,J£ - 'pﬁ"ip/ég

PGGETTO: Approvazione Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita per il triennio

2013/2015 — D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante
gi obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
anministrazioni”, che all'art. 1 definisce la trasparenza come "accessibilita totale, anche
atraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali detle amministrazioni pubbliche
¢elle informazioni concernenti ogni aspetto dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli
andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali,
dki risultati dell'attivita di misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti, allo scopo di
fwvorire forme diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon andamento ¢ imparzialita.
Esso costituisce livello essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche ai
simsi dell'art. 117, secondo comma, lettera m della Costituzione":

DATO ATTO che lo stesso decreto introduce l'istituto dell'accesso civico, ovvero la potesta
atribuita a tutti i cittadini di avere accesso e libera consultazione a tutti gli atti, documenti,
irformazioni e dati, della Pubblica Amministrazione per i quali ¢ previsto l'obbligo di
pibblicazione; _

DATO ATTO, altresi, che questa Amministrazione si & attivata per la realizzazione degli
obiettivi di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni attraverso la creazione, all'interno del proprio sito istituzionale
di una sezione dedicata di facile accesso e consultazione denominata «Amministrazione
Trasparente»;

CONSIDERATO che all'art. 10, comma I, dello stesso decreto pone in capo agli Enti locali
I'obbligo di adozione del Programma Triennale per la trasparenza e I'integrita quale strumento
utile per la realizzazione del principio della trasparenza enunciato al precitato art. I, inteso come
accessibilita totale a tutti ghi aspetti dell'organizzazione;

DATO ATTO che lo stesso decreto pone, altresi, 'obbligo di nominare il Responsabile della
trasparenza in ogni Amministrazione, che provvede all'aggiornamento del Programma e svolge
unattivita di controllo sull'adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa
vigente,

CONSIDERATO che si sensi dellart. 43 del d. lgs. 33/2013 "All'interno di ogni
amministrazione il responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui all'articolo | comma
7, della legge 6 novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per la
trasparenza'’;




RICHIAMATA la determina sindacale n. 36 del 27/03/2013 con la quale & stato nominato il
Responsabile .per la prevenzione della corruzione, di cui all'art. 1, comma 7 della |. n. 190/2012,

nella persona del Segretario Generale;

RITENUTO pertanto, su proposta ed impulso del Responsabile per la prevenzione della
coruzione, nonche per la trasparenza, di procedere all'adozione del Programma Triennale per la
Tnsparenza e Ilntegritd per gli anni 2013, 2014 e 2015 quale strumento utile per il
raggiungimento delle finalita di cui sopra;

VISTI:

*1z legge 6 novembre 2012 n. 190 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
coruzione e della illegalitd nella pubblica amministrazione” che indica specifici ¢ ulteriori
obblighi di trasparenza in una logica di sinergia con il piano anticorruzione;

«il D. Lgs. n. 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

* l Delibera n. 105/2010 della CIVIT, "Linee guida per lo predisposizione del Programma
triennale per la trasparenza e lintegrita": predisposte dalla Commissione per la Valutazione
Trasparenza e I'Integrita delle amministrazioni pubbliche nel contesto della finalita istituzionale
di promuovere la diffusione nelle pubbliche amministrazioni della legalita e della trasparenza,
che indicano il contenuto minimo e le caratteristiche essenziali del Programma triennale per la
trasparenza e l'integrit, a partire dalla indicazione dei dati che devono essere pubblicati sul sito
web istituzionale delle amministrazioni e delle modalitd di pubblicazione, fino a definire le
iniziative sulla trasparenza;

*la Delibera n. 2/2012 della CIVIT “"Linee guida per il miglioramento della predisposizione e
dell'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e lintegrita”: predisposte dalla
Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza ¢ ['Integrita delle amministrazioni
pubbliche che contiene indicazioni integrative delle linee guida precedentemente adottate, in
particolare tiene conto delle principali aree di miglioramento evidenziate nel monitoraggio
effettuato dalla CIVIT a ottobre 2011;

- linee guida agli Enti locali in materia di trasparenza, emanate dall’Anci;

- le Linee Guida per i siti web della PA (26 luglio 2010, con aggiornamente 29 luglio 2011),
previste dalla Direttiva del 26 novembre 2009, n. 8 del Ministero per la Pubblica
Amministrazione e l'innovazione: tali Linee Guida prevedono infatti che i siti web delle P.A.
debbano rispettare il principio della trasparenza tramite l'accessibilita totale del cittadino alle
informazioni concernenti ogni aspetto dell'organizzazione dell'Ente pubblico, definendo peraltro
1 contenuti minimi dei siti web istituzionali pubblici;

- la delibera del 2.3.2011 del Garante per la Protezione dei Dati Personali che definisce le "Linee
Guida in materia di trattamento dei dati personali contenuti anche in ati e documenti
amministrativi, effettuato anche da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul
web";

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Nomme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni;

VISTE, altresi, le “linee guida per I’aggiomamento del Programma triennale per la trasparenza e
P’integrita 2013-2015" emanate dalla CIVIT in data 29 maggio 2013;

VISTO il vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi»;

VISTO lo Statuto Comunale;



VISTO I’Ord. Amm. EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

SENTITE e associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti
ed operative sul territorio provinciale;

AQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica rilasciato ai sensi e per gli effetti di cui

all'art. 49 del TUEL, come applicato in Sicilia;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in narrativa:

1) APPROVARE il Programma Triennale per la trasparenza e I'integrita relativo al triennio
2013 -2015 che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2) APPROVARE lo schema tab. 1 “Attuazione Obblighi Trasparenza” allegato al
Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita relativo al triennio 2013-15:

3) DARE ATTO che a norma dell’art. 43 del d. Igs. n. 33/2013 Responsabile della
Trasparenza ¢ il Responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui all’art. 1, comma 7
cellal. n. 190/2012, individuato nella figura del Segretario Generale;

4 INDIVIDUARE quali Responsabili della redazione dei dati i Dirigenti responsabili dei
Settori di competenza;

3) STABILIRE che il Responsabile della Trasparenza si avvarra del supporto del
Responsabile della pubblicazione sul sito web per le pubblicazioni informatiche nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, i cui dati saranno elaborati € messi a disposizione a cura dei
Dirigenti - Responsabili della redazione dei dati secondo la sistematicita fissata nel Programma
sulla Trasparenza;

6} . DISPORRE [P'applicazione del Programma da parte di tutti gli uffici comunali e per
quanto di rispettiva competenza;

7)  PUBBLICARE il Programma sul sito istituzionale del’ente [art. 10, comma 8, lett. a) del
d.lgs. n. 33/2013] nella sezione “Amministrazione Trasparente™;

8) TRASMETTERE il programma con i relativi allegati al Consiglio Comunale per la
definitiva approvazione;

9) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

/’Istruttore




COMUNE DI LIPARI

(PROVINCIA DI MESSINA)

“Eolie, patrimonio dell’ Umanita”

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA'
TRIENNIO 2013 -2015

1. Introduzione

1l presente documento costituisce il Programma Triennale per la trasparenza e lintegrita del
Comune di LIPARI (ME) per gli anni 2013/2015.

Con la redazione del presente Programma Triennale per la trasparenza e lintegrita il Comune
di Lipari (ME), intende dare attuazione al principio di trasparenza, di cui all'art. 1 del D. Lgs.
n.33/2013.

Nel Decreto 33 del 14 marzo 2013 "La trasparenza é intesa come accessibilita totale delle
informazioni concernenti l'organizzazione e lattivita delle pubbliche amministrazioni, allo
scopo di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e
sull 'utilizzo delle risorse pubbliche" .

Nella logica del decreto, la trasparenza:

- concorre ad attuare il principio democratico e i principi costituzionali di eguaglianza, di
imparzialita, buon andamento, responsabiliti, efficacia ed efficienza nell’utilizzo di
risorse pubbliche, integrita e Iealta nel servizio alla nazione;

- & condizione di garanzia delle liberta individuali e collettive, nonché dei diritti civili,
politici e sociali;

- integra il diritto ad una buona amministrazione;

- concorre alla realizzazione di una amministrazione aperta, al servizio del cittadino;

- sottopone al controllo diffuso ogni fase del ciclo di gestione della performance per
consentirne il miglioramento,

- assicura Ia conoscenza, da parte dej cittadini, dei servizi resi dalle amministrazioni, delle
loro caratteristiche quantitative e qualitative nonché delle loro modalita di erogazione;

- previene fenomeni corruttivi e promuove l'integrita.



L1 decreto costringe a considerare "gli adempimenti disposti dalle normative emanate negli
ami precedenti e a rivisitarli in chiave sistematica".

E1 principio di trasparenza non si riassume in un elenco di singoli adempimenti da rispettare,
i costituisce livello essenziale delle prestazioni erogate dal Comune a norma dell'articolo
L1, secondo comma, lettera m), della Costituzione e costituisce altresi esercizio della
Fuwzione di coordinamento informativo statistico e informatico dei dati dell'amministrazione
Stdale, regionale e locale, di cui all'articolo 117, secondo comma, lettera r), della

Catituzione.

2. Supporto normativo

Leprincipali fonti normative per la stesura del Programma sono:

- il D. Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
txaparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- la legge 6 novembre 2012 n. 190 recante "Disposizioni per la prevenzione e la
repessione della corruzione ¢ della illegaliti nella pubblica amministrazione” che indica
speifici e ulteriori obblighi di trasparenza in una logica di sinergia con il piano
antcorruzione;

- i1 D. Lgs. n. 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e d efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

- la Delibera n. 105/2010 della CIVIT, "Linee guida per la predisposizione del
Programma triennale per la trasparenza e l'integritd": predisposte dalla Commissione per la
Walntazione Trasparenza e I'Integritd delle amministrazioni pubbliche nel contesto della
finiita istituzionale di promuovere la diffusione nelle pubbliche amministrazioni della legalita
¢ della trasparenza, esse indicano il contenuto minimo e le caratteristiche essenziali del
Pregramma triennale per la trasparenza e lintegrita, a partire dalla indicazione dei dati che
devwno essere pubblicati sul sito web istituzionale delle amministrazioni e delle modalita di
pubblicazione, fino a definire le iniziative sulla trasparenza;

- la Delibera n. 2/2012 della CIVIT "Linee guida per il miglioramento della
predisposizione e dell'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e
I'éniegrita”; predisposte dalla Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e
FInegrith delle amministrazioni pubbliche che contiene indicazioni integrative delle linee
guida precedentemente adottate, in particolare tiene conto delle principali aree di
muiglioramento evidenziate nel monitoraggio effettuato dalla CIVIT a ottobre 201 1;

- linee guida agli Enti locali in materia di trasparenza, emanate dall'Anci;




- le Linee Guida per i siti web della PA (26 luglio 2010, con aggiornamento 29 luglio 2011),
previste dalla Direttiva del 26 novembre 2009, n. 8 del Ministero per la Pubblica
amministrazione e l'innovazione: tali Linee Guida prevedono infatti che i siti web delle P.A.
debbano rispettare il principio della trasparenza tramite I'accessibilita totale del cittadino alle
informazioni concernenti ogni aspetto dell'organizzazione dell’'Ente pubblico, definendo
peraliro i contemiti minimi dei siti web istituzionali pubblici;

- la delibera del 2.3.2011 del Garante per la Protezione dei Dati Personali che definisce le
"Linee Guida in materia di trattamento dei dati personali contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato anche da soggetti pubblici per finalitd di pubblicazione e diffusione
sul web". Il pieno rispetto degli obblighi di trasparenza costituisce livello essenziale di
prestazione, come tale non comprimibile in sede locale, & inoltre un valido strumento di
prevenzione e di lotta alla corruzione, garantendo in tal modo la piena attuazione dei principi
previsti anche dalla normativa internazionale, in particolare nella Convenzione Onu sulla
corruzione del 2003, poi recepita con la Legge n. 116 del 2009.

Accanto al diritto di ogni cittadino di accedere a tutti i documenti amministrativi, cosi come
previsto dalla Legge n. 241/1990, ¢ al dovere posto dalla Legge 69/2009 in capo alle
pubbliche amministrazioni di rendere conoscibili alla collettivita alcune tipologie di atti ed
informazioni, attraverso i nuovi supporti informatici e telematici, il D. Lgs. 33/2013, all'art. 10,
comma l, pone un ulteriore obbligo in capo alle pubbliche amministrazioni, quello di
predisporre il "Programma triennale per la trasparenza e l'integrita".

Detto Programma definisce le misure, i modi e le iniziative volti all'attuazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, ivi comprese le misure organizzative volte

ad assicurare la regolarita e la tempestivita dei flussi informativi.

3. Responsabile della Trasparenza

Il Responsabile della Trasparenza nel Comune di Lipari & il Responsabile per la prevenzione
delta corruzione, di cui all'articolo |, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190, nominato
con Determina Sindacale n. 36 del 27/03/2013 ed individuato nella figura del Segretario
Generale.

Compiti del responsabile della trasparenza sono :

- controllo sull'adempimento da parte dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione
previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e 1'aggiornamento
delle informazioni pubblicate;

- proposizione in sede di prima applicazione ed aggiornamento del Programma triennale per



i

la trasparenza e l'integrita, allinterno del quale sono previste specifiche misure di
manitoraggio sull' attuazione degli obblighi di trasparenza ¢ ulteriori misure e iniziative di
pranozione della trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione;

- controllo della regolare attuazione dell'accesso civico sulla base di quanto stabilito dal
Decreto Lgs. 33/2013;

- segnalazione dei casi di inadempimento o di adempimento parziale degli obblighi in materia
di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, all'ufficio di disciplina, ai fini dell'eventuale
attivazione del procedimento disciplinare, nonché al vertice politico dell’ amministrazione e al

Nucleo di valutazione ai fini deli’attivazione delle altre forme di responsabilita.

4. Tasi, attivita e soggetti competenti

Oltre al Responsabile della trasparenza come individuato al punto precedente, al processo di
formazione ed adozione del Programma concorrono anche:

- la Giunta Comunale che avvia il processo e indirizza le attivita volte all’ elaborazione e
all'aggiornamento del Programma;

- il Nucleo di valutazione qualificato soggetto che “ verifica la coerenza tra gli obiettivi
previsti nel Programma triennale per la trasparenza e I'integrita di cui all'articolo 10 nonché
utllizza le informazioni e i dati relativi all'attuazione degli obblighi di trasparenza ai fini della
misurazione e valutazione della performance sia organizzativa, sia individuale del
responsabile dei singoli uffici”;

— i Responsabili della redazione e trasmissione dei dati.

In ordine al contenuto del Programma, per guanto venga suggerito un utilizzo uniforme
dell'indice per tutte le amministrazioni, per consentire ai cittadini di individuare rapidamente
gliargomenti di interesse, si ritiene opportuno, almeno per quanto riguarda la pubblicazione di
dati su web, evitare doppioni, posto che per gli Enti locali molti obblighi nella pubblicazione
derivano da specifiche disposizioni di legge e trovano collocazione nella sezione del sito
" Amministrazione trasparente”.

In altri termini, al Programma verra assegnato un valore "programmatico”, d'individuazione
dele azioni che I'Ente intende intraprendere in materia di trasparenza, di definizione dei
soggetti tenuti a darvi attuazione, dei tempi di attuazione, di descrizione delle attivita di
monitoraggio e controllo sugli impegni assunti, pitt che di documento con contenuti specifici
di merito.

L'adozione del Programma triennale o il suo aggiornamento spetta alla Giunta Comunale che

deve deliberarlo entro il 31 gennaio di ogni anno. In sede di prima applicazione, secondo



quanto stabilito dall' Art. 12 del Piano di prevenzione della corruzione e dell’ illegalita, esso
viene adottato dalla Giunta e successivamente trasmesso al Consiglio Comunale per la sua
definitiva approvazione.

Il Programma indica gli obiettivi di trasparenza di breve (un anno) e di lungo periodo (tre
anni). All'attuazione del Programma triemnale concorrono gl uffici ed i Responsabili
individuati.

Per i dati da pubblicare, di cui all'allegato schema tab. 1 "Attuazione obblighi trasparenza” al
presente Programma, sono state individuate le diverse figure responsabili della redazione dei
dati.

Per Responsabili della redazione dei dati s'intendono i soggetti tenuti all'individuazione,
elaborazione, aggiornamento, e trasmissione dei dati, di cui si ha l'obbligo di pubblicazione ai
sensi del decreto 33/2103 nell’ apposita sezione "Amministrazione trasparente”, al
Responsabile del servizio pubblicazioni sul sito istituzionale, che ne cura la pubblicazione, e
per conoscenza anche al Responsabile per la trasparenza.

['attuazione del Programma triennale e delle singole iniziative, avviene sotto il controllo del
Responsabile della trasparenza che riferisce agli organi d'indirizzo politico amministrativo, ai
Responsabili di Settore ed al Nucleo di valutazione in merito agli eventuali inadempimenti e
ritardi.

Per verificare la progressiva esecuzione delle attivita programmate sara attivato un sistema di
monitoraggio, costituito dalle seguenti attivita principali :

2) il responsabile della trasparenza, con periodicita semestrale, curera la predisposizione di un
rport per monitorare il processo d'attuazione del Programma, la fruibilita dei dati, nonché
possibili scostamenti dal piano originario ¢ le relative motivazioni ed eventuali azioni
ruovamente programmate per il raggiungimento degli obiettivi (cd. relazione semestrale);

b) pubblicazione sul sito nella sezione "Amministrazione trasparente™ del suddetto report
semestrale;

¢) invio del report semestrale al nucleo di valutazione di modo che possa essere utilizzato per

le attivita di verifica, per I'attestazione sull'assolvimento degli obblighi di trasparenza.

5. Selezione dei dati da pubblicare

I Comune di Lipari ha da tempo provveduto alla realizzazione di un portale istituzionale ed
ha istituito la sezione "Trasparenza, valutazione e merito" nel rispetto del dettato normativo
precedente. Nella realizzazione del sito, per quanto riguarda i contenuti minimi che devono

cssere presenti nei siti delle P.A., sono state osservate le "Linee guida per i siti web della



lubblica Amministrazione" .

la fonnulazi;me della trasparenza come accessibilitd totale (accesso civico) introdotta dal
gente decreto indica un macro-obiettivo finalizzato a garantire il controllo sociale.

la trasparenza ¢ funzionale al controllo diffuso sulla performance e alla conoscenza, da parte
¢i cittadini, dei servizi che possono ottenere dalle pubbliche amministrazioni, delle loro
aratteristiche quantitative e qualitative nonché della loro modalita d'erogazione,

Ie Amministrazioni sono, infatti, tenute a "pubblicare informazioni concernenti gli indicatori
rlativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento delle funzioni
iituzionali, i risultati dell'attivita di misurazione svolta dagli organi competenti” ¢ a garantire
'k massima trasparenza in ogni fase del ciclo di gestione della performance".

A fini della piena accessibilita delle informazioni pubblicate, nella home page del sito
itituzionale del Comune di Lipari & stata creata un'apposita sezione denominata
«wmministrazione Trasparente», al cui interno sono contenuti i dati, le informazioni e i
deumenti pubblicati ai sensi della normativa vigente.

[dati, le informazioni e i documenti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della
mrmativa vigente sono pubblicati per un periodo di 5 anni, decorrenti dal 1° gennaio dell'anno
siceessivo a quello da cui decorre I'obbligo di pubblicazione, e comunque fino a che gli atti
pibblicati producono i loro effetti, fatti salvi i diversi termini previsti dalla normativa in
materia di trattamento dei dati personali e quanto previsto dagli articoli 14, comma 2, e 15,
cimma 4 del vigente decreto.

Lita l'entita dei dati da elaborare il Comune si propone di pubblicare e mantenere aggiornati 1
dti sul Sito istituzionale di cui all'allegato schema tab. 1 "Attuazione obblighi trasparenza"

nn appena essi siano resi disponibili dai relativi procedimenti.

6.La qualita dei dati pubblicati

MNon ¢ sufficiente la sola pubblicazione di atti e documenti perché si realizzino obiettivi di
Tmsparenza. Per la fruibilita dei dati gli uffici dell'amministrazione individuati nel presente
Programma triennale devono curare la qualita della pubblicazione, affinché si possa accedere
1nmodo agevole alle informazioni e se ne possa comprendere il contenuto.

Ogni amministrazione ¢, inoltre, tenuta ad individuare, misure e strumenti di comunicazione
adeguati a raggiungere il numero pili ampio di cittadini e ad adoperarsi per favorire l'accesso
ai dati anche a soggetti che non utilizzano le tecnologie informatiche.

Aifini della fruibilita dei dati gli stessi devono essere:

a) completi ed accurati e nel caso si tratti di documenti, devono essere pubblicati in modo

esatto e senza omissioni, ad eccezione dei casi in cui tali documenti contengano datt personali

~ ~



di vietata o inopportuna diffusione anche in applicazione del principio di pertinenza e non
eccedenza t_lei dati stessi;

b) comprensibili: il contenuto dei dati deve essere esplicitato in modo chiaro ed evidente;

c) aggiornati: per ogni dato l'amministrazione deve indicare la data di pubblicazione e dj
aggiomamento, il periodo di tempo a cui si riferisce. Le amministrazioni devono organizzarsi
in modo che I'aggiomamento dei dati e delle informazion; sia tempestivo;

1) tempestivi: la pubblicazione dei dati deve avvenire in tempi tali perché possa essere
utilmente fruita dall'utente;

t) conformi ai documenti originali in possesso dell'amministrazione, indicando la loro
provenienza e permettendo la riutilizzabilita secondo quanto previsto dall'articolo 7 del
decreto ovvero "sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi dell'articolo 68 del Codice
dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legisiativo 7 marzo 2005, n. 82, e sono
nutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24 gennaio 2006, n. 36, de] decreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82, ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, senza ulteriori restrizioni
diverse dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita”.

Le amministrazioni non possono disporre filtri e altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai
motori di ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'intemo della sezione

«Amministrazione trasparente».

7. L'analisi dall'esistente e le prospettive di sviluppo

Nel corso del 2013 sard necessario effettuare un'analisi completa della situazione dell'Ente in
ordine ai diversi strumenti del sistema di trasparenza ed integrita,

Inlinea indicativa, i passaggi operativi saranno i seguenti:

L verificare se e con quali modalita I'Ente ha rispettato gli obblighi normativi previsti e
dunque operare una valutazione della struttura e dei contenuti della sezione "Amministrazione
frasparente”.

In particolare, per il 2013 la massima attenzione dovra essere prestata:

- all'analisi dell'esistente ed all'individuazione delle prospettive evolutive;

-alla selezione ed elaborazione dei dati da pubblicare;

-alla qualita dei dati pubblicati, sia in termini di fruibilita che in termini di chiarezza.

A tal fine potranno essere predisposte azioni rivolte al personale con [‘obiettivo di garantire
chiarezza, uniformita grafica e leggibilita delle informazioni contenute negli atti
amministrativi, attraverso il coinvolgimento dei Dirigenti Responsabili di Settore e degli uffici

responsabili, anche al fine di rendere automatica la pubblicazione/diffusione di taluni dati.




Yelle edizioni successive del Programma, o in sede d'aggiornamento dello stesso, sara
[ossibile:

- ampliare il novero dei dati da pubblicare, interni ed esterni. In particolare dovra essere
Frestata attenzione alla gestione e all'uso delle risorse, ai servizi ed ai loro costi;

- incrementare le misure per promuovere la cultura della legalita e dell'integrita e per
mevenire i fenomeni corruttivi,

Bssibili obiettivi da realizzare entro il biennio 2014 -2015:

*Entro il 2014:

- fomire al cittadino un nuovo canale di orientamento e dj accesso ai servizi e
semplificazione delle procedure, realizzando sul sito internet una sezione informazioni
su "Come fare per” ottenere un' informazione o un servizio dal Comune, istituendo in tal
modo il servizio "URP on-line":

» Entro il 2015:

Istituzione SUAP on-line;

Sviluppare all’interno delle sezioni de} sito strumenti a disposizione degli utenti per
fomnire feedback e valutazioni relative alla qualita delle informazioni pubblicate (ad es. in
ermini di precisione, completezza, tempestivita) al fine di coinvolgere i cittadini, migliorare
A qualita delle informazioni e diffondere la consapevolezza della disponibilita delle

nformazioni ¢ dei meccanismi di funzionamento dell’Ente.

4. Violazione degli obblighi di trasparenza

Vinadempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente o la
mancata predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e 1’integrita
wstituiscono elemento di valutazione della responsabilita dirigenziale, eventuale causa di
responsabilita per danno all’immagine dell’amministrazione e sono comunque valutati ai fini
della corresponsione della retribuzione di risultato e del trattamento accessorio collegato alla
performance individuale dei responsabili.

Il Responsabile della trasparenza non risponde dell’inadempimento degli obblighi di cui al
precedente comma se prova che tale inadempimento & dipeso da causa a lui non imputabile,

per avere adottato tutte le misure che la normativa pone a suo carico.
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Lareri ai sensi art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/2000 ¢ art. 12 Legge Regionale n. 30/2000

Settore /;? €/ 2o Servizio S

Ufficio T

Per la regolarita tecnica si esprime parere:
| P BAELD L.
Lisii__ 26 - OF 2043 T

11 Responsabile
del procedimento e/o dellistruttoria

Per la regolarita contabile, si

L-ipari, il /

11 Responsabile

IL SEGRETARIO GENERALE

ar sensie per gli effecti dell’art. 17, lettera ¢) del R.O.G.U.S. esprime parere:

Li pari, ki 2'6/ Ot'fv{/ 2013 T ﬁ |
| C Gy T $efrcetario Gene o




PER C.C.0O.
T FOINZION WCARICATO

<o SigradGOETeANSIOW
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“ , o _:'.' . "’ql <t
3 : g a’f"’?n
""E‘SS'rna L ¢ f. W
— : < PP
L1 settoscritto Segretario comunal ,»fjktl gli atti d’ufficio,

‘ ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991, n°44 e
sucessive modificazioni ed integrazioni, & stata affissa all’albo pretorio comunale il giorno

per rimanervi per quindici giomi consecutivi (art. 11, comma 1.

Dadlla Residenza Comunale, It

IL SEGRETARIO COMUNALE

[ sftoscritto Segretario comunale, visti gli atti d ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, pubblicata all’albe pretorio per quindici giomi consecutivi

dal al , ai sensi della legge regionale 3 dicembre 1991,

n“# e successive modificazioni ed integrazioni:
[ ] & stata dichiarata immediatamente esecutiva

[ ] @divenuta esecutiva il giorno | decorsi 10 giomni dalla pubblicazione

Dalla Residenza Comunale, 1i

IL SEGRETARIO COMUNALE

=




